
衢州职业技术学院

关于《学校体育工作》自查自评情况的公示

根据《浙江省第十五届大学生运动会“校长杯”评选办法》及其

实施细则的通知精神和要求，特制订本评选办法。经研究，我校决定

参加第十五届大学生运动会“校长杯”评选工作，现将我校《学校体

育工作》自查自评结果及佐证材料公示如下，接受广大师生监督。我

校承诺所公示的《学校体育工作》自查自评情况及结果、佐证材料客

观真实。不存在实行“一票否决”制的以下任何事项：

1.周期内发生学校体育工作重大责任事故。

2.体育必修课开设时数不足规定时数 70%的。

3.学生体质健康抽测成绩合格率平均低于 60%，或四年中有没有

及时向教育部报送《国家学生体质健康标准》测试数据现象。

4.竞赛中发生有违反体育道德精神及公平竞赛原则，受到省教育

厅和相关部门处罚的。

5.上报学校体育工作自评等相关支撑材料弄虚作假的。

公示日期：2019 年 6月 26 日至 7月 2日。

监督举报电话：浙江省学校体育协会：赵老师（13605708928），

胡老师（13605705710）。

自评材料答疑：黄老师（18157037933）

衢州职业技术学院

2019.6.26



附： 学校体育工作自评表

学校（盖章）：衢州职业技术学院

序号 内容 分值 观察点与佐证材料
自评分 复核

分
备注

是 否 自评分

1 组织领导 4

1.体育部门为学校独立二级教学机构（学校中

层）

佐证材料：学校文件

2 0 2
以 2019年 6月

30 日状态为准

2.成立学校体育运动委员会，校领导担任主任，

学校行政办公会议专题研究学校体育工作每年

不少于 2次。

佐证材料:学校文件、会议记录

1 0 1

周期内数据及

2019年 6月 30

日状态为准

3.将体育工作纳入学校“十三五”发展规划之中。

佐证材料：学校“十三五”规划文件
1 0 1

2 体育教学 5

1.体育课程教学总课时达到 144（本科，或与其

他学科教学周次相同）和 108（高职高专）学时

佐证材料：学校人才培养方案

2 0 2

以2018级学校

人才培养方案

为准

2.体育必修课授课班级学生人数不超过 35 人。

（全校教学班平均数）

佐证材料：教师点名册

1 0 0

以 2018-2019

学年第二学期

数为准

3.学校体育课开设项目超过 15 个（含）

佐证材料：教务系统开班情况
1 0 1

以 2018-2019

学年第二学期

数为准

4.使用国家规划和省重点教材（以教育部和省教 0.5 0.3 0 0.3 以 2018-2019



育厅认定为准）

佐证材料：教材封面标识

（国

家级）

（省

级）

学年第二学期

数为准

5.开设有足球选项班 0.5 0 0.5

以 2018-2019

学年第二学期

数为准

3
课外体育

活动
3

1.召开一年一度的校体育运动会

佐证材料：学校文件
0.5 0 0.5

2.每年度校内体育竞赛（联赛）不少于 7项

佐证材料：各项竞赛规程
0.5 0 0.5

3.有统一组织的课外体育锻炼安排（晨跑、阳光

长跑等）

佐证材料：活动记录与制度

0.5 0 0.5

4.学校体育代表队每年度参加省教育厅组织及

以上体育竞赛不少于 6队次

佐证材料：秩序册或报名表

0.5 0 0.5

5.正常开展活动的体育社团不少于 20 个

佐证材料：活动记录
0.5 0 0.5

6.在省级及以上体育竞赛中获得前 3 名 10 人

（队）次以上。

佐证材料：获奖证书

0.5 0 0.5

4
师资队伍

建设
2

1.是否与其他学科同工同酬

佐证材料：学校文件（分配制度）
0.5 0 0.5

以 2019年 6月

30 日状态为准

2.是否制定符合体育学科特点的教师考核与晋

升办法（倾斜政策）

佐证材料：学校文件

0.5 0 0.5

以 2019年 6月

30 日状态为准

3.教师外出参加学术会议和培训每年人均数超 0.5 0 0.5



过 1次。

佐证材料：统计表及结业证书

4.教师周教学工作量不超过 16 学时。

佐证材料：学期部门课表
0.5 0 0.5

5 条件保障 3

1.学校单独开设体育专项经费，每年生均体育维

持费为 40 元(含）以上（优）、30-40 元（良）、

30 元以下(一般）

佐证材料：学校财务部门证明

优

1

良

0.7

一般

0.3
1

以2019年度学

校预算文件为

准

2.综合体育馆一座及以上

佐证材料：图片
0.5 0 0.5

3.室外标准 400 米田径场一个及以上

佐证材料：图片
0.5 0 0.5

4.专用学生体质测试场所一个

佐证材料：图片与清单
0.5 0 0.5

5.生均室外体育场地面积不低于 4.7 ㎡

佐证材料：统计清单
0.5 0 0.5

6 特色与服务

3

（本

项累

计最

高为3

分）

1.获得省级及以上教学成果二等奖及以上

佐证材料：获奖证书
3 0 3

周期内取得体

育类

2.获国家级或省级精品课程（资源共享课程）

佐证材料：立项文件

3

（国

家级）

2

（省

级）

1

（校

级）

课程建设年限

为准

3.承办省大体协比赛（每次 1分）或活动（每次

0.5 分）

周期内

总分 18.8



【佐证材料 1】

学校成立公共体育部，为学校设立的二级教学管理机构，详见（衢

职院党[2018]29 号）



【佐证材料 2】

成立学校体育运动委员会，由党委委员、副校长何百通担任体育

运动委员会主任；学校行政办公会议专题研究学校体育工作每年不少

于 2 次。

















【佐证材料 3】

学校一直高度重视学校体育工作，并将体育工作纳入学校“十三

五”发展规划之中，详见衢职院[2016]10 号文件。





【佐证材料 4】

学校一直高度重视体育工作，始终把教学工作作为第一核心地

位，严格执行《学校体育工作条例》、《高等学校体育工作基本标准》

的文件精神，确保三年学生列入人才培养计划体育课程总课时达到



108 学时。





【佐证材料 5】

2018-2019 学年第二学期开班情况见课程安排表。各班级授课人

数统计具体如下：





【佐证材料 6】

充分考虑到大学生对体育运动兴趣爱好的差异性，在师资条件允

许的情况下，我校每学年共开设 15 门选项课，具体情况见教务系统

课程资源库。



【佐证材料 7】

自 2014 年开始，我校一直选用浙江省高校重点建设教材（高职

高专），经全国高等学校体育教学指导委员会审定的《高职高专体育

与健康实用教程》。该教材主编为卢晓文、陈伟、郭大勇。





【佐证材料 8】

学校积极响应国家对足球项目开展的若干意见，重视足球项目的开

展与培育，成立学生和教职工足球协会，一年定期举行一次学生和教

职工参与的足球赛。并在课堂中一直开设足球选项课。极大的丰富了

学生校园足球氛围。



【佐证材料 9】

为了丰富校园体育文化生活，提升师生参与体育竞技的热情，促

进师生体质健康得到不断提升，我校每年举行一届综合性的体育运动

会，其中上半年举行拔河、跳绳、乒乓球、羽毛球、地掷球、健身操，



下半年举行田径、篮球、足球、排球、冬季长跑比赛，每年固定组织

10项左右的校内比赛，现已经连续举办了十届体育运动会。





【佐证材料 10】

为了使体育工作得到长足进步与发展，学校领导高度重视运动队

建设，每年投入大量的经费用于学生运动队参加国家级和省级体育竞

赛，每年参加省级以上比赛超过 10 次；我校在地掷球、攀岩、健美



操、排球、武术项目上近年来取获得了非常优异的成绩，从 2014 年

到现在，共计获得国家级和省级金牌数超过 100 枚，得到省内同行的

一致好评。现只对 2018-2019 学年部分获得金牌的项目进行汇总。

【佐证材料 11】

为了积极响应国家阳光行动计划，让大学生建立“每天锻炼一小

时，健康生活一辈子”的健康理念，养成终身体育锻炼的习惯，我校

经过实践经验总结和大量调研，决定将校园体育健身跑切实做到信息

化建设，让学生由被动跑步，变成主动跑步。



【佐证材料 12】

为了拓展校园体育生活，活跃校园气氛，让学生从宿舍走出来，

让学生在同学之间交流过程中提升沟通协作能力，为此，在校团委的

大力支持和公共体育部的全力配合下，我校体育社团从无到有，逐步

建立了一套规范的社团运作机制，使得我校体育社团活动蓬勃发展。





【佐证材料 13】

为进一步深化学校人事制度改革，充分调动教职工的积极性和创

造性，根据国家、浙江省及衢州市制定的相关收入分配制度改革精神



和要求，结合我校实际制定了《衢州职业技术学院教职工收入分配实

施细则》（衢职院人[2017]9 号）文件，实施同工同酬，实现收入科

学化、规范化和制度化。体育工作教学工作量计算方法与其他同类基

础课程标准一致。





【佐证材料 14】

根据体育、艺术等公共学科的特殊性，学校在职称评聘上有一定

的倾斜，在个别指标上降低要求，如教学科研型副高评选时候，体育、

艺术只要求一篇二类核心即可；对英语不做任何要求。





【佐证材料 15】

我校为积极推动教师教学科研和专业水平的提升，每年都会派出

老师参加国内和省内给类学术会议及教练员、裁判员等培训学习与考

证，每年派出人次人均大大超过一次。



【佐证材料 16】

根据我校学生规模和体育课程实施方案，结合我校师资队伍情

况，优化体育课程设置，采用校内专任教师和外聘教师承担课程教学

任务。2018 年-2019 学年第二学期，目前我校体育专任教师 14 人，



我校体育教师工作总量包括四个部分：选项课，运动队训练、学生体

质健康测试和校园健身跑.选项课总学时为 1457 当量学时，学生体质

健康核算为 498 当量学时，运动队训练核算为 512 当量学时，校园健

身跑核算为 148 当量学时，总计 2616 当量学时，按照教学计划，本

学期为 14 周，平均每位教师周工作量为 13.35 当量学时。

【佐证材料 17】

学校单独开设体育专项经费，每年生均体育维持费超过 40 元。



【佐证材料 18】

目前我校有综合体育馆一座，面积 6872.9 平米，座位 2900 余个；

运动训练中心一座，面积 6000 平米，其中武术房 1 个，健美操房 1

个，健美房 1 个，羽毛球训练馆 1 个，乒乓球室 1 个，大型活动中心



1 个。







【佐证材料 19】

目前有 400 米跑道标准田径场一个。面积 17227.2 平方米，其中

足球场 7968 平方米，塑胶场地 7140 平方米，看台 2119.2 平方米。



【佐证材料 20】

目前有一个专门用于学生体质健康测试工作站，面积 500 平米，

集测试、数据统计于一体。我校从 2014 年开始，一直采用恒康佳业



的全自动一体化学生体质健康测试设备，采购价格到 30 余万元，从

数据采集、归纳整理到数据上报国家，全部信息化，解决了人工误差

大，手动录入成绩容易出错的难题。我校的学生体质健康测试工作更

加规范。



【佐证材料 21】

我校总面积 300 余亩，其中运动场馆设施占接近三分之一。场馆



功能齐全，有综合体育馆 1 个，新建多功能体育运动训练中心 1 个（学

生活动中心、羽毛球馆、乒乓球室、武术房、舞蹈房、健身房），400

米标准田径场 1 个，室外篮球场 6 片，风雨操场 1 个，50 米标准游

泳池 1 个。室内场馆总面积 13322.9 平方米，按照目前在校生 6350

人计算，生均面积 2.10 平方米；室外运动场总面积 30985.95 平方米，

按照目前在校生 6350 人计算，生均面积为 4.88 平方米。

【佐证材料 22】

2017 年，我校的《勇攀高峰 岩起梦想》获得全国高等职业院校

第三届体育工作成果暨“一校一品”体育工作示范基地成果二等奖。






